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关于统计国际组织任职及后备专家信息的通知

各省级学会，各市科协，各省属大企业科协、高校科协：

为贯彻落实习近平总书记对科技界要融入全球创新网络、深

度参与全球科技治理体系的重要指示精神，推进科协系统国际组

织人才队伍建设，现面向省级学会、市科协、省属大企业科协、

高校科协统计国际组织和任职及后备专家信息。有关事项通知如

下：

一、目的意义

国际科技组织是现代全球科技治理体系的重要节点，掌握

着人才、标准和技术资源。准确掌握国际组织任职及后备专家

情况，既是精准有序开展国际组织任职推送工作的重要基础，

也是制定相关政策的重要依据，对支持我国科学家深度参与全

球科技治理，提升我国在国际科技竞争中的话语权和影响力,

具有重要意义。

二、工作目标

1.发现并储备一批能积极参与国际组织工作、具备国际组织

竞选和秘书处竞聘条件的专家学者和外事工作人员。

2.建立科协系统的国际组织任职专家和后备人员的线上数据
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采集队伍。

三、有关要求

1.任职专家要求：已在国际组织中担任领导层（执委及以

上）、中层（专委会任职）和秘书处职务的专家。

2.后备人员要求：政治素质好，理想信念坚定，敢于斗争，

善于斗争；严守纪律规矩，作风正派，清正廉洁；专业能力扎实；

能够熟练使用英语（法语）开展工作，具有较好的对外交往能力

和组织协调能力；具备赴国际组织任职的意愿、身心条件和适应

能力；年龄一般不超过50岁；拥有两年以上涉外工作经历，有多

边或者国际组织工作经验者优先。

3.内容要求：任职专家和后备人员需提供个人基本信息、教

育经历、工作经历、国际组织任职情况等，详见附件1、2,请同

时提供个人白底免冠照片（jpg格式，大小150kb以上）和学术简

历（docx、xlsx、pdf格式均可）。任职专家和后备人员还需填

写所任或拟任的国际组织信息，详见附件3。

4.时间要求：请各单位于2022年9月23日前将相关信息报省

科协人才联络部（国际交流部）。

联系人：张小雨

电 话：0531-82073251,18660123526

邮 箱：rcbskx@shandong.cn
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附件：1.国际组织任职专家信息采集表

2.国际组织后备人员信息采集表

3.国际组织信息采集表

山东省科协办公室

2022年9月14日
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